ROMANIA
JUDETUL OLT
ORASUL DRAGANESTI-OLT
CONSILIUL LOCAL
str. Nicolae Titulescu, nr.150
tel: 0249465815, fax: 0249465811
site: www.draganesti-olt.ro, e-mail: primaria@draganesti-olt.ro

HOTARARE
privind aderarea U.A.T. Orasul Draganesti-Olt
la Asociatia de Management Valea Mare — Judetul Olt

Avind in vedere ca obtinerea eficientei si eficacitatii serviciilor publice reprezintd o conditie
esenfiald a managementului fiecarei entitati publice, in acest caz, entitate publica fiind orasul, in calitatea
acesteia de persoana juridica de drept public si, respectiv, de institutie publica locala,

apreciind oportunitatea unei cooperari intre unitatile administrativ teritoriale pentru asigurarea
serviciilor de audit public intern, respectdnd in acelasi timp independenta si functiile specifice fiecareia
dintre acestea,

urmarind facilitarea asigurarii activitatii de audit public intern pentru mai multe unititi
administrativ teritoriale, in temeiul unui acord de cooperare, prin relatii profesionale bazate pe criterii de
legalitate, economicitate, eficacitate, eficientd si colaborare pentru realizarea obiectivelor specifice
acestei activitati,

- Raportul nr.10652/17.02.2017 al Directiei economico-financiare;

- Avizele din data de 21.02.2017 ale Comisiilor Juridica si de disciplina si Buget, finante, contabilitate
din cadrul Consiliului local al orasului Draganesti-Olt.

In conformitate cu prevederile:

a) Cartei europene a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985 si
ratificata prin Legea nr. 199/1997;

b) Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) art. 11 alin. (4) si art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. e) si alin. (7) lit. a) si ¢) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 13 din Legea cadru a descentralizarii nr. 195/2006;

e) art. 35 alin. (6) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) Codul civil referitor la contracte sau conventii;

g) Codului muncii;

h) Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

i) Codului de procedura civila;

j) Hotérarii Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu, cu
modificarile si completarile ulterioare;

k) Codului privind conduita auditorului intern, aprobat prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 252/2004;

1) Hotdrarea 1183/2012 pentru aprobarea Normelor privind sistemul de cooperare pentru
asigurarea functiei de audit public intern;

In temeiul art. 45 alin. (1) si alin. (2) lit. f), art. 61 alin. (1) si (2), art. 62 alin. (1), precum si ale
art. 115 alin. (1) lit. b), alin. (3), alin. (5), alin. (6) si alin. (7) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.



CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI DRAGANESTI-OLT
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd aderarea U.A.T. Orasul Draganesti-Olt la Asociatia de Management Valea Mare
— Judequl Olt, insusind prevederile documentelor aferente acestei asociatii, respectiv Statutul, Actul
Constitutiv i Acordul de cooperare pentru organizarea si exercitarea functiei de audit public intern
incheiat intre entitatile publice membre ale asociagiei (documente anexate prezentei hotarari).

Art.2. Reprezentarea U.A.T. Orasul Draganesti-Olt in cadrul Asociatiei de Management Valea
Mare — Judeful Olt, se asigurd de catre primarul U.A.T. sau de citre imputernicitul acestuia, numai pe
baza unui mandat de reprezentare, aprobat prin dispozitie a primarului.

Art.3 Obligatiile financiare rezultate din aderarea la Asociatia de Management Valea Mare —
Judeful Olt (reprezentand sumele necesare funcfionarii generale a asociafiei precum si functionarii
Compartimentului de Audit Public Intern infiintat in cadrul asociaiei) se suporta din bugetul local al
Orasului Draganesti-Olt.

Art.4 . Cu ducerea la indeplinire a prezentei se imputerniceste d-nul Primar al orasului Draganesti-
Olt si aparatul sdu de specialitate, respectiv Directia economico-financiara si Comp. juridic-contencios
din cadrul Primariei orasului Draganesti-Olt.

Art.5 . Prezenta hotarare se comunica:
- Institutiei Prefectului - Judetul Olt ;

- Primarului orasului Draganesti-Olt ;
- Directiei economico - financiare i Comp. juridic din cadrul Primariei orasului Draganesti-Olt;
- Asociatiei de Management Valea Mare — Judetul Olt.

Nr. 9 //23.02.2017

Pregedinte de sedintd, Contrasemneazd
Consilier local, Secretarul orasului Drigdnesti-Olt
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Adoptati cu 11 voturi pentru, @ impotriva §i 6 abfineri dintr-un total de 17 voturi valabil exprimat
( 17 consilieri locali in functie ) in sedinta ordinard a Consiliului Local al oragului Dragdnesti-Olt



Actul Constitutiv al Asociatiei de Management Valea Mare

ACT CONSTITUTIV

al Asociatiei de Management Valea Mare

Art. 1. (1) Asociatia de Management Valea Mare, denumiti in continuare AMVM,
este o organizafie neguvernamentald, non-profit, apolitica si independentd, cu beneficiu
public, infiintata in temeiul OG nr. 26/2000, cu modificirile si completarile ulterioare si
potrivit prezentului Statut.

(2) Membrii Asociatiei sunt

a) Membrii fondatori:

2’1 Denumire membri (fondatori) Fci;()cczlll Localitate Sediu | Judet
| | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Valea Mare 4394544 | Valea Mare Olt
2 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Piatra Olt 4491237 | Piatra Olt Olt
3 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Milcov 5102354 | Milcov Olt

! (2) b) Membrii asociati:

?r: ; Denumire membri F(i:;:;l Localitate Sediu | Judet
| | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Brancoveni 4984529 | Brancoveni Olt
2 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Cilieni 5102346 | Cilieni Olt
3 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Colonesti 4394501 | Colonesti Olt
4 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Cungrea 5209890 | Cungrea Olt
5 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Optasi Magura | 5139744 | Optasi Magura Olt
6 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Plesoiu 5198394 | Plesoiu Olt
7 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Simburesti 5475221 | Simburesti Ol
8 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Spineni 5148378 | Spineni Olt
9 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Stoicanesti 5209840 | Stoicanesti Olt
10 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Tatulesti 5139876 | Tatulesti Olt
11 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Teslui 5139728 | Teslui Olt
12 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Urzica 5102370 | Urzica Olt
13 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Vadastra 5139841 | Vadastra Olt
14 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Valeni 5102265 | Valeni Olt

Deoarece prezenta asociatie este infiintatd la initiativa Primariei Valea Mare, aceasta
va fi denumitd membru fondator initiator.

Art. 2. Asociaia este persoand juridica romana de drept privat si va avea denumirea
de Asociatia de Management Valea Mare, conform dovezii de disponibilitate a denumirii cu
numarul 156301 din 13.10.2016, eliberata de catre Ministerul Justitiei.

Art. 3. Asociatia este constituitd pc durati nedeterminati si are sediul in Str. Unirii
nr. 187. Comuna Valea Mare Judeful Olt. Sediul poate fi mutat in orice alt loc, pe baza
hotarérii Consiliului Director, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 4. Membrii Asociatiei doresc sa se asocieze in scopul organizarii pe principii de
eficienta, eficacitate si economicitate, in baza unui acord de cooperare cu entitatile membre, a
activitatii de audit public intern in domeniul managementului entititilor publice.

Art. 5. Patrimeniul initial al Asociatiei este format din activul initial, constituit prin
aportul financiar al membrilor fondatori. in valoare totala de 200 lei.



Actul Constitutiv al Asociatiei de Management Valea Mare

Art. 6. Componenta nominald a celor dintdi organe de conducere, administrare si
control este urmétoarea:

a. Consiliul Director:

- Presedinte: Iancu George-Daniel
- Secretar: Dorobantu Marin
- Membru: Cheroiu Ion
- Membru: Sofaru Ion
- Membru: Preda Tulian
b. Adunarea Generald se compune din tofi membrii asociatiei.
Noi,
Nr. Denumire membru Reprezentant legal:
crt. (functie, nume)
1 UAT Valea Mare reprezentat prin | Primar, Iancu George-Daniel
2 UAT Bréncoveni reprezentat prin Primar, Cheroiu Ion
3 UAT Cilieni reprezentat prin Primar, Marancea Ionel
4 UAT Colonesti reprezentat prin Primar, Stan Nicolae
5 UAT Cungrea reprezentat prin Primar, Voicul Liviu-Dumitru
6 UAT Milcov, reprezentat prin Primar, Dorobantu Marin
7 UAT Optasi Magura reprezentat prin | Primar, Scurtu Marin
8 UAT Piatra Olt reprezentat prin Primar, Udrescu Tudor
9 UAT Plesoiu reprezentat prin Primar, Mind Valeriu
10 | UAT Samburesti reprezentat prin Primar, Preda Iulian
11 UAT Spineni reprezentat prin Primar, Sarpau Dinu¢
12 UAT Stoicénesti reprezentat prin Primar, Preoteasa Marius
13 UAT Tiétulegti reprezentat prin Primar, Vasile Dan
14 UAT Teslui reprezentat prin Primar, Lazirescu Mihiitia
15 UAT Urzica reprezentat prin Primar, Spiridon Ion
16 UAT Vadastra reprezentat prin Primar, Ridulescu Sorin
17 UAT Vileni, reprezentat prin Primar, Sofaru Ion

membrii Asociatiei de Management Valea Mare imputernicim pe Cirstea Bogdan
Marius, domiciliat in Str. Ec. Teodoroiu, nr. 2 bloc V23, Scara A, Ap. 9, Slatina, Judetul Olt,
posesor al C.1. seria OT nr. 773971, C.N.P. 1780516284373, ca in numele nostru si pentru noi
sd desfigoare procedura de dobéandire a personalitiii juridice, si indeplineasca procedura de
autentificare/atestare si s aducd la indeplinire formalititile de inscriere a Asociatiei in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, in conditiile OG nr. 26/2000, cu modificirile si
completarile ulterioare.
Redactat in 17 exemplare, cu céte 5 (cinci) pagini fiecare, din care s-au eliberat
partilor cite 1 (un) exemplar original, astizi, 27.10.2016, data atestarii.

SEMNATURILE MEMBRILOR

Reprezentant legal UAT Valea Mare
Primar Iancu George-Daniel

Semnitura:
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Primar Scurtu Marin
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Reprezentant legal UAT Piatra Olt
Primar Udrescu Tudor
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Reprezentant legal UAT Plesoiu
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Reprezentant legal UAT Stoicinesti
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Reprezentant legal UAT Titulesti
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Reprezentant legal UAT Teslui
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Statut al Asociatiei de Management Valea Mare

STATUT

I. DENUMIREA ASOCIATIEI

Art. 1. Se constituie Asociatia de Management Valea Mare — Judetul
Olt (denumitd in continuare AMVM) ca persoand juridici non-profit,
neguvernamentala si apolitica; ea poseda siglad, stampild si cont bancar in lei.
Asociatia se constituie pentru o perioada de timp nedeterminata si isi incepe
activitatea din momentul inregistrarii sale.

11. SEDIUL S1 ADRESA ASOCIATIEI
Art. 2. Sediul Asociatiei este in Comuna Valea Mare, str. Unirii nr. 187.

I11. SCOPUL ASOCIATIEI

Art. 3. Ca asociatie non-profit, AMVM are ca scop organizarea pe
principii de eficienta, eficacitate si economicitate, in baza unui acord de
cooperare cu entititile membre, a activitatii de audit public _intern in

domeniul managementului entititilor publice.

1V. OBIECTIVE

Art. 4. In vederea indeplinirii scopului sdu, AMVM isi propune urmatorul
Obiectiv general: imbundatatirea managementului entitatilor publice asociate.

Obiectivul se va realiza prin infiintarea Compartimentului de Audit
Public Intern (CAPI) in cadrul AMVM in baza unui acord de cooperare pentru
organizarea i exercitarea functiei de audit public intern, ce se va incheia intre
AMVM si entitatile publice partenere, in baza Legii 672/2002 cu modificarile si
completarile ulterioare si a HG 11836/2013, precum si prin acordarea de
consultantd tuturor membrilor in domeniul managementului entititilor
publice.

Proiectul Acordului de cooperare pentru organizarea s§i exercitarea
Sfuncfiei de audit public intern incheiat intre entitdatile publice membre ale
AMVM  (denumit in continuare ACAMVM) fi anexat prezentului Statut.
Aderarea oricarei entitati la AMVM consfinteste acceptarea tuturor conditiilor
din Proiectul ACAMVM.

V. ACTIVITATI

Art. 5. Pentru realizarea obiectivelor sale, AMVM desfasoarad
urmatoarele tipuri de activitati:

1) activitati de asigurare efectuate in scopul de a furniza o evaluare
independenta a proceselor de management al riscurilor, de control si de
guvernanta;

2) activitati de consiliere menite sd adauge valoare si sa imbunatiteasca
procesele guvernantei in entitatile publice asociate.



Statut al Asociatiei de Management Valea Mare

VI. PATRIMONIU $I VENITURI

Art. 6. Patrimoniul si veniturile AMVM se compun din:

a. contributia platita de membrii AMVM,;

b. donatii, finantari §i sponsorizari din partea unor organizatii si institutii
publice sau private;

c. orice alte venituri legale.

VIL STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 7. Organizarea AMVM cuprinde:

a. Adunarea Generala a membrilor AMVM;

b. Consiliul Director;

c¢. Cenzor;

d. Compartimentul de Audit Public Intern

Art. 8. Adunarea Generala este organul suprem de conducere a AMVM.
Ea este legal constituita daca sunt prezenti cel putin 50% + 1 din numarul total
al membrilor cu drept de vot ai AMVM. Adunarea Generala se intruneste o data
pe an si de céte ori este nevoie, si este convocatd de Consiliul Director sau la
cererea a 1/3 din totalul membrilor.

Membrii Adunérii Generale pot fi numai reprezentanti ai entititilor
publice membre ale acordului.

Art. 9. Atributiile Adunarii Generale sunt urmatoarele:

a. dezbate si voteaza orice propunere de modificare a Statutului AMVM,
venitd din partea unui membru al AMVM;

b. aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al AMVM,
modificandu-1 prin vot, la propunerea Consiliului Director;

c. aproba Programul de Activitate al AMVM si bugetul de venituri si
cheltuieli, in urma dezbaterii asupra proiectului inaintat de Consiliul Director;

d. analizeaza gi evalueaza realizarea Programului de Activitate;

e. analizeazd modul de administrare a patrimoniului asociatiei si descarca
de gestiune pe administratorii acestuia, pe baza Raportului Cenzorului;

f. analizeaza si evalueazd modul in care membrii Consiliului Director si-
au indeplinit atributiile si sarcinile reiesite din Statut si din hotararile Adunarii
Generale;

g. alege, prin vot nominal direct si secret, membrii Consiliului Director si
Cenzorul si 1i revoca atunci cand acestia incalcd reglementdrile statuate prin
documentele normative ale AMVM sau cand nu isi indeplinesc sarcinile cu care
au fost investiti;

h. in situatii speciale, la solicitarea Consiliului Director, Adunarea
Generala poate mandata Consiliul Director sa finalizeze documentele precizate
la punctele b, ¢ si d, urméand ca votul final si fie dat la urmatoarea Adunare
Generala.



Statut al Asociatiei de Management Valea Mare

Art. 10. Hotararile Adunarii Generale (AG) cu privire la modificari ale
Statutului, aprobarea si modificarea Regulamentului de Organizare si
Functionare §i a Programului de Activitate, precum si cele referitoare la
componenta Consiliului Director si a Cenzorului se iau ca si celelalte hotérari
ale Adunarii Generale — cu o majoritate simpla (jumdtate plus unu) din numarul
membrilor prezenti cu drept de vot. Toate hotararile Adunarii Generale se
consemneaza in Procesul Verbal al Adunarii.

Art. 11. Consiliul Director se intruneste semestrial si ori de cate ori este
nevoie si este convocat de Presedinte. El este legal constituit daca sunt prezenti
cel putin 3 din cei 5 membri ai sdi. Consiliul Director asigurd conducerea
operativd a AMVM intre doua Aduniri Generale. El este format din 5 persoane,
dintre care:

a. presedintele;

b. secretarul;

¢. trei membri.

Membrii Consiliului Director pot fi alesi numai din membrii AG.

Art. 12. Atributiile Consiliului Director sunt urmatoarele:

a. planifica si implementeazd activitatile prevazute in Capitolul V al
prezentului Statut, pe baza Programului de Activitate aprobat de Adunarea
Generala;

b. elaboreaza Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al
AMVM, pe care 1l supune spre aprobare Adundrii Generale, si face propuneri
Adunarii Generale in vederea modificarii acestuia;

c. elaboreaza anual proiectul Programului de Activitate al AMVM, pe
care 1l comunicd membrilor AMVM;

d. convoaca Adunarea Generald a membrilor AMVM, in sedinte ordinare
si extraordinare;

e. analizeazd si avizeaza proiectele de cercetare si programele de
perfectionare profesionala destinate membrilor AMVM;

f. urmareste, in colaborare cu Cenzorul, modul de administrare a
patrimoniului si veniturilor AMVM;

g. aproba donatii, finantari si sponsorizari (conform prevederilor de la
Cap. VI, Art. 6);

h. aprobd primirea de noi membri in AMVM pe baza metodologiei
cuprinse in Regulamentul de Organizare si Functionare;

i. propune sanctionarea sau excluderea unor membri, conform
metodologiei cuprinse si in conditii prevazute de Regulamentul de Organizare si
Functionare;

j. aproba numirea, angajarea sau disponibilizarea personalului retribuit al
AMVM;

k. aproba formele de cooperare cu personalitati si institutii — publice sau
private — care au preocupdri in domeniul managementului institutiilor publice si
auditului public intern;
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L. tine la curent pe toti membrii AMVM asupra activitatii desfisurate;

m. este imputernicit sd reprezinte AMVM 1n interactiunile cu institutiile
publice din Roménia;

n. verificd si semneazd toate documentele oficiale ale AMVM care
reglementeaza raporturile acesteia cu alte asociatii sau orice alt organism;

o. In cazul in care un membru al Consiliului Director isi pierde calitatea
de membru al acestui Consiliu, Presedintele numeste un membru interimar pana
la proxima Adunare Generala.

Art. 13. Consiliul Director adoptd hotarari prin vot deschis, cu o
majoritate simpla dintre membrii prezenti. in caz de balotaj, votul Presedintelui
este decisiv.

Art. 14. Presedintele Consiliul Director al AMVM este ales prin vot
direct de Adunarea Generala. Atributiile Presedintelui sunt urmatoarele:

a. reprezintd Asociatia in relafiile cu institutiile statului, cu societatea
civild, cu presa §i cu toate partile interesate;

b. convoaci sedinte extraordinare ale Adunarii Generale si toate sedintele
Consiliului Director;

c. avizeazd proiectele documentelor intocmite de Consiliul Director, in
vederea comunicérii lor catre membrii AMVM;

d. verifica si semneaza toate documentele AMVM referitoare la venituri
si cheltuieli;

e. in cazul in care Presedintele se afld in imposibilitate temporara de a-si
exercita una sau mai multe dintre atributiile enuntate in prezentul articol, el
poate delega in scris raspunderea exercitérii atributiilor respective catre un alt
membru al Consiliului Director;

f. atunci cénd Presedintele nu-si poate exercita mandatul, Consiliul
Director alege un Presedinte interimar dintre membrii sai.

Art. 16. Secretarul este membru al Consiliului Director, ale carui atributii
sunt reglementate prin Regulamentul de Organizare si Functionare. El
coordoneazd activitatea secretariatului. Secretarul este ales de Adunarea
Generala prin vot direct.

Art. 17. Controlul financiar intern al Asociatiei i verificarea integritatii
patrimoniului Asociatiei sunt efectuate de citre Cenzorul ce se va desemna in
prima Adunare Generala.

Art. 18. Presedintele si Secretarul sunt alesi pentru o perioadi de trei ani.

Art. 19. Activitatea Secretarului si a Cenzorului este reglementati prin
Regulamentul de Organizare si Functionare al Asociatiei. Pe baza acestui
regulament, Consiliul Director stabileste si repartizeazi atributiile si sarcinile
acestor organe ale Asociatiei.

Art. 20 Dupa inceperea activitatii AMVM, se va incheia Acordului de
cooperare pentru organizarea §i exercitarea functiei de audit public intern
incheiat intre entitdtile publice membre ale AMVM (incheiat in conditiile
prevazute in Proiectul ACAMVM de la Art. 4) acord ce va consfinti infiintarea
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unui compartiment in cadrul AMVM denumit Compartimentul de Audit
Public Intern (CAPI).

VIII. MEMBRII

Art. 21. Sunt membri ai Asociatiei urméatoarele entitati publice locale:
a) Membrii fondatori:

I:r: Denumire membri (fondatori) F?sf)cdal Localitate Sediu | Judet
1 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Valea Mare 4394544 | Valea Mare Olt
2 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Piatra Olt 4491237 | Piatra Olt Olt
3 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Milcov 5102354 | Milcov Olt
b) Membrii iati: s
I?]r' Denumire membri (.:Od Localitate Sediu | Judet
crt. Fiscal
1 | Unitatea Administrativ Teritorials (UAT) Brancoveni 4984529 | Brancoveni Olt
2 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Cilieni 5102346 | Cilieni Olt
3 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Colonesti 4394501 | Colonesti Olt
4 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Cungrea 5209890 | Cungrea Olt
5 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Optagi Magura | 5139744 | Optagi Magura Olt
6 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Plesoiu 5198394 | Plesoiu Olt
7 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Simburesti 5475221 | Simburesti Olt
8 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Spineni 5148378 | Spineni Olt
9 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Stoicanesti 5209840 | Stoicanesti Olt
10 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Tétulesti 5139876 | Tatulesti Olt
11 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Teslui 5139728 | Teslui Olt
12 | Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Urzica 5102370 | Urzica Olt
13 | Unitatea Administrativ Teritoriali (UAT) Vadastra 5139841 | Vadastra Olt
14 | Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Vileni 5102265 | Vileni Olt

Deoarece prezenta asociatie se infiinteaza la initiativa Primdriei Valea
Mare, aceasta va fi denumita membru fondator initiator.

Art. 22. Pot fi membri ai Asociatiei si alte persoane juridice: unitéti
administrativ teritoriale (primarii), precum si alte entitati publice locale ce au
obligatia legala de a-si asigura auditul public intern al activitatilor proprii, de pe
teritoriul judetului Olt, daca recunosc si respecta toate prevederile prezentului
Statut si a tuturor documentelor conexe acestuia.

Criteriile si metodologia de admitere sunt reglementate prin Regulamentul
de Organizare si Functionare.

Art. 23. Drepturile si obligatiile membrilor, cuantumul cotizatiei,
retribuirea membrilor AGA, membrilor Consiliului Director si a
membrilor Compartimentului de Audit Public Intern se vor reglementa prin
Regulamentul de Organizare si Functionare al AMVM.
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IX. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 24. AMVM se constituie conform documentelor anexate Cererii de
inregistrare.

Art. 25. Dizolvarea Asociatiei poate avea loc in conditiile prevazute de
lege sau poate fi decisa de Adunarea Generald, hotédrarea de dizolvare fiind luata
cu o majoritate de doud treimi din numarul total al membrilor cu drept de vot.
Daca nu se intruneste cvorumul necesar, se convoacd o Adunare Generala
ulterioard in termen de maximum 30 de zile, unde decizia de dizolvare se poate
lua cu 50% + 1 dintre cei prezenti. Dizolvarea Asociatiei nu poate avea loc prin
retragerea unor membri fondatori.

Art. 26. In cazul dizolvarii sau autodizolvarii Asociatiei, lichidarea
patrimoniului se va face de cétre o comisie desemnatd de Consiliul Director al
Asociatiei, bunurile existente fiind destinate achitarii drepturilor tertilor, iar ceea
ce eventual ar depasi drepturile va fi donat altei Asociatii, conform deciziei
Consiliului Director si legislatiei in vigoare.

Art. 27. Prevederile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile
legilor in vigoare.

Art. 28. Prezentul Statut a fost aprobat de Adunarea Generald a
membrilor fondatori la data de 27.10.2016.

Art. 29. Prezentul Statut are ca parte integranta Procesul Verbal din
27.10.2016 al Adunarii Generale a membrilor fondatori.

Tabel Semnéturi membri:

. X Reprezentant - Aprobat prin
Denumire membrii Functie / Nume H.C.L.nr.:

Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) | o | Iancu Georg 11/30.03.2016
Valea Mare Daniel o
Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Beimne | Chisroin I&i 27/28.04.2016
Bréncoveni % )
Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) | , . = | Marancea ¥ / 15/29 04.2016
Cilieni Ionel (S
Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Primiar | Stan Nicolag ?%2 /25.04.2016
Colonesti /R o

é‘

Y
Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) | , . Zio‘:iculilescu 16/29.04.2016
Cungrea Dumitru
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Reprezentant -

Denumire membrii Functie / Nume

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT)

Optasi Migura Primar | Scurtu Marin

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT)

Piatra Olt 41/31.05.2016

Primar

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT)

: 14/28.07.2016
Plesoiu

Primar

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT)

Simburesti 27/27.04.2016

Primar

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT)

Spineni | 15/30.09.2016

Primar

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Primar Preoteasa

Stoicanesti Marius 21/23.09.2016

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT)

Primar | Vasile Dan 18/19.05.2016

Tatulesti
Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) ; Lazarescu
Teshii Primar Mihaita 15/25.04.2016

>

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) " 0/25.07.2016

Primar | Spiridon lon

Urzica -
Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Primar Réd'ulescu 7/22.07.2016
Vadastra Sorin

Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT)

Vileni 9/22.04.2016

Primar | Sofaru fon

ACEARE
S

&) .w/
LomunE~
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" s Reprezentant - Aprobat prin
Denumire membrii Fanetie / Name Semnitura HCL, ur
Unitatea Administrativ Teritorialda (UAT) : Dorobantu
17 Milcov Primar Marin 13/28.07.2016




ASOCIATIA DE MANAGEMENT VALEA MARE
JUDETUL OLT

ACORD DE COOPERARE
pentru organizarea si exercitarea functiei de audit intern
incheiat astazi 27.10.2016,

Preambul

Obtinerea eficientei i eficacitatii serviciilor publice reprezintd o condifie esentiald a
managementului fiecarei entitii publice, iar cooperarea in asigurarea serviciilor de audit
intern reprezinti o oportunitate in atingerea acestui deziderat, respectand n acelagi timp
independenta si functiile specifice fiecareia dintre entitati.

Scopul acordului de cooperare este de a facilita asigurarea serviciilor de audit intern
pentru fiecare entitate publica participanta la acord, urmirindu-se crearea unei relatii
profesionale de cooperare pentru minimizarea eforturilor umane, materiale si financiare si
maximizarea aportului activitafii de audit la realizarea obiectivelor entitatii.

in baza acordului de cooperare entitatile participante se angajeaza la o colaborare pe
termen lung care sa asigure 0 mai mare sustenabilitate si coerenta in realizarea activitatilor de
audit intern.

Prezentul acord de cooperare functioneazi pe baza unui set de reguli stabilite de
comun acord, aprobate de reprezentantii legali ai entititilor publice participante la acord si
prevézute in continutul siu.

Pirtile acordului de cooperare

a. Asociatia de Manag t Valea Mare, denumitd in continuare AMVM, in
calitate de structurd asociativd organizatoare a auditului public intern pentru localititile
prevézute la punctul b, cu sediul in localitatea Valea Mare, judetul Olt, reprezentatd prin
domnul Iancu George Daniel, avind functia de Presedinte al AMVM si

b.

1. Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Valea Mare, cu sediul in localitatea
Valea Mare, judetul Olt, titulara a codului de identificare fiscald 4394544, reprezentatd prin
domnul Iancu George Daniel, avand functia de Primar, imputernicit prin Hotéararea nr.
11/30.03.2016 emisa de Consiliul local al localitatii mentionate;

2. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Brancoveni, cu sediul in localitatea
Brancoveni, judeful Olt, titulara a codului de identificare fiscala 4984529, reprezentata prin
domnul Cheroiu Ion, avand functia de Primar, imputernicit prin Hotararea nr. 27/27.04.2016
emisa de Consiliul local al localitatii mentionate:

3. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Cilieni, cu sediul in localitatea Cilieni,
judegul Olt, titulard a codului de identificare fiscald 5102346, reprezentatd prin domnul
Marancea lonel. avind functia de Primar, imputernicit prin Hotararea nr. 15/29.04.2016
emisa de Consiliul local al localititii mentionate;

4. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Colonesti, cu sediul in localitatea
Colonesti, judeful Olt, titulara a codului de identificare fiscala 4394501, reprezentatd prin
domnul Stan Nicolae, avind funcfia de Primar, imputernicit prin Hotdrarea nr.
24/25.04.2016 emisa de Consiliul local al localitatii mentionate;



5. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Cungrea, cu sediul in localitatea
Cungrea, judetul Olt, titulard a codului de identificare fiscald 5209890, reprezentatd prin
domnul Voiculescu Liviu Dumitru, avind functia de Primar, imputernicit prin Hotiirdrea nr.
16/29.04.2016 emisa de Consiliul local al localitatii mentionate;

6. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Mileov, cu sediul in localitatea Milcov,
judejul Olt, titulard a codului de identificare fiscala 5102354, reprezentatd prin domnul
Dorobantu Marin, avind funcfia de Primar, imputernicit prin Hotérérea nr. 13/28.07.2016
emisé de Consiliul local al localitaii mengionate;

7. Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Optasi-Migura, cu sediul in localitatea
Optasi-Magura, judetul Olt, titulard a codului de identificare fiscala 5139744, reprezentata
prin domnul Scurtu Marin, avand funcfia de Primar, imputernicit prin Hotardrea nr.
10/21.04.2016 emisa de Consiliul local al localitatii mentionate;

8. Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Piatra OIlt, cu sediul in localitatea
PIATRA OLT, judetul Olt, titulari a codului de identificare fiscala 4491237, reprezentati prin
domnul Udrescu Tudor, avind functia de Primar, imputernicit prin Hotdrdrea nr.
41/31.05.2016 emisa de Consiliul local al localitatii mentionate;

9. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Plesoiu, cu sediul in localitatea Plesoiu,
Judeful Olt, titulard a codului de identificare fiscali 5148394, reprezentata prin domnul
Miindescu Valeriu, avind functia de Primar, imputernicit prin Hotirérea nr. 14/28.07.2016
emisi de Consiliul local al localititii mentionate;

10. Unitatea Administrativ Teritorialda (UAT) Simburesti, cu sediul in localitatea
Simburesti, judetul Olt, titulard a codului de identificare fiscala 5475221, reprezentati prin
domnul Preda Tulian, avind funcfia de Primar, imputernicit prin Hotdrdrea nr.
27/27.04.2016 emisid de Consiliul local al localitatii mentionate;

11. Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Spineni, cu sediul in localitatea Spineni,
judetul Olt, titulard a codului de identificare fiscald 5148378, reprezentatd prin domnul
Sirpiu Dinut, avind functia de Primar, imputernicit prin Hotirarea nr. 15/30.09.2016
emisa de Consiliul local al localititii mentionate;

12. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Stoicanesti, cu sediul in localitatea
Stoicanesti, judetul Olt, titulard a codului de identificare fiscald 5209840, reprezentatd prin
domnul Preoteasa Marius, avind functia de Primar, imputernicit prin Hotirdrea nr.
21/23.09.2016 emisa de Consiliul local al localititii mentionate;

13. Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Tatulesti, cu sediul in localitatea
Tatulesti, judeful Olt, titulara a codului de identificare fiscala 5139876, reprezentatd prin
domnul Vasile Dan, avind functia de Primar, imputernicit prin Hotérarea nr. 18/19.05.2016
emisa de Consiliul local al localitatii mentionate;

14. Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Teslui, cu sediul in localitatea Teslui,
judetul Olt, titulard a codului de identificare fiscala 5139728, reprezentatd prin domnul
Lazirescu Mihiita, avand functia de Primar, imputernicit prin Hotirdrea nr. 15/25.04.2016
emisa de Consiliul local al localitatii mentionate;

15. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Urzica, cu sediul in localitatea Urzica,
Judequl Olt, titulard a codului de identificare fiscala 5102370, reprezentatd prin domnul
Spiridon lon, avand funcfia de Primar, imputernicit prin Hotardrea nr. 9/25.07.2016 emisi
de Consiliul local al localitafii mentionate;

16. Unitatea Administrativ Teritoriald (UAT) Viadastra, cu sediul in localitatea
Vadastra, judeful Olt, titulard a codului de identificare fiscalda 5139841, reprezentata prin
domnul Radulescu Sorin, avand functia de Primar, imputernicit prin Hotirarea nr.
7/22.07.2016 emisa de Consiliul local al localitatii mentionate;



17. Unitatea Administrativ Teritoriala (UAT) Vileni, cu sediul in localitatea Valeni.
judetul Ol, titulara a codului de identificare fiscala 5102265, reprezentatd prin domnul
Sofaru lon, avand functia de Primar, imputernicit prin Hotdrarea nr. 9/22.04.2016 emisa de
Consiliul local al localitatii mentionate;

convin sa incheie urmatorul acord in baza caruia stabilesc si realizeze in cooperare asigurarea
functiei de audit intern spre beneficiul tuturor entitatilor publice locale participante, denumit
in continuare acord de cooperare, prin care prevad urmitoarele:

Capitolul I - Obiectul acordului de cooperare

Articolul 1

Obiectul prezentului acord il constituie cooperarea entitatilor publice locale semnatare,
prin reprezentantii legali, in vederea organizarii si exercitarii functiei de audit intern in cadrul
acestora, in conformitate cu prevederile Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern,
republicatd, cu modificarile ulterioare, si ale Legii nr. 215/2001 privind administragia publici
locala.

Prezentul acord va intra in vigoare incepénd cu data de 01.12.2016.

Articolul 2

Acordul de cooperare stabileste drepturile §i obligatiile parilor in organizarea si
exercitarea functiei de audit intern, atributiile specifice compartimentului de audit intern care
va derula misiunile, regler a obligatiile financiare ale entitafilor participante si asigura
confidentialitatea datelor si informatiilor in posesia crora vor intra oricare dintre persoanele
implicate in acest proces.

Articolul 3

Pirile semnatare stabilesc principiile care stau la baza aplicarii acordului si se
angajeaza de a acfiona consecvent pentru realizarea lor, sub forma:

a) mentinerii independentei juridice, decizionale i financiare a fiecarei entitagi publice
participante;

b) imbinarii in mod echitabil a nevoilor de audit cu resursele disponibile intre entitatile
publice participante;

¢) irevocabilitatii pe cale unilaterala a acordului de cooperare;

d) respectirii reciproce a confidentialitatii in derularea activitagilor de audit intern si a
raportarii rezultatelor acesteia.

Capitolul II - Drepturile si obligatiile partilor in organizarea si exercitarea functiei de
audit intern

Articolul 4

Entitatile publice partenere au urmétoarele drepturi:

a) propunerea unor obiective de audit intern, specifice entitatii publice, de ciitre echipa
de audit desemnata sa realizeze misiunea de audit intern;

b) solicita si beneficiaza de servicii de audit intern pentru imbunatigirea eficientei si
eficacitaii sistemului de management §i control intern care sa asigure atingerea obiectivelor
entitatii publice:

¢) sa fie informata in mod exclusiv si operativ asupra problemelor si iregularitatilor
constatate cu ocazia misiunilor de audit intern efectuate;

d) sa primeasca in mod exclusiv rapoartele de audit intern care sunt intocmite, ca
urmare a misiunilor de audit realizate la propria entitate;

e) hotaraste independent asupra actiunilor necesare implementarii recomandarilor
formulate in baza misiunilor de audit intern realizate;



Articolul 5

Entitafile publice partenere isi asuma urmatoarele obligatii:

a) respectarea metodologiei de audit, respectiv documentarea temeinica, participarea la
sedinte, analiza si avizarea documentelor procedurale elaborate de auditorii interni, furnizarea
in scris sau verbal a informatiilor solicitate s.a.;

b) asigurarea accesului la date, informatii §i documente a auditorilor, in vederea
atingerii obiectivelor misiunii de audit intern;

c) asigurarea logisticii necesare desfisurarii misiunilor de audit intern, respectiv spatii
adecvate, acces la sistemele IT si de comunicatii, furnituri de birou etc.;

d) elaborarea si transmiterea ciitre compartimentul de audit intern a planurilor de
actiune necesare implementdrii recomandarilor acceptate;

¢) informarea compartimentului de audit intern cu privire la modul de implementare a
recomandarilor dispuse si la gradul de implementare al acestora;

f) furnizarea informatiilor solicitate de auditorii interni in vederea planificarii
misiunilor de audit intern;

g) estimarea costurilor necesare realizarii misiunilor de audit solicitate in cursul
exercitiului financiar i cuprinderea acestor angajamente in buget.

Articolul 6

Entitatea publica organizatoare igi asuma obligatiile urmatoare:

a) constituirea unui compartiment de audit intern (denumit in continuare CAPI), avand
o dimensiune corespunzitoare, in vederea asigurarii realizirii misiunilor de audit planificate,
in conformitate cu standardele internationale de audit;

b) asigurarea spafiului necesar §i adecvat pentru organizarea si desfisurarea
activitatilor compartimentului de audit;

¢) asigurarea procesului de recrutare §i angajare a personalului adecvat pentru
compartimentul de audit;

d) asigurarea conditiilor necesare de pregitire profesionala a auditorilor interni la
nivelul cerintelor stabilite prin normele metodologice proprii ale entitatii publice.

Capitolul Il - Atribufiile compartimentului de audit intern

Articolul 7

Compartimentul de audit intern asigura realizarea functiei de audit intern la entitatile
publice partenere pe baza unui plan de audit, aprobat de reprezentantii legali ai acestora.

Articolul 8

In exercitarea activitatilor sale, compartimentul de audit are urmitoarele atribufii
specifice:

a) elaborarea normelor metodologice proprii privind exercitarea activitatii de audit
intern in cadrul acordului de cooperare, aprobate de entitéile publice partenere la acord si
avizate de UCAAPI;

b) elaborarea proiectelor planului anual gi multianual de audit public intern;

c) efectuarea in condifii de calitate a misiunilor de audit intern privind evaluarea
sistemelor de management i control intern ale entitatii publice;

d) asigurarea monitorizdrii realizarii misiunilor de audit intern si a activitatilor de
supervizare a acestora;

€) raportarea rezultatelor misiunilor de audit intern, respectiv a constatirilor,
concluziilor gi recomandarilor, numai catre conducitorii entitatilor publice auditate;

f) raportarea operativa si exclusiva a problemelor si iregularititilor constatate, catre
conducitorii entitatilor publice auditate;

g) elaborarea raportului anual al activitaii de audit public intern;



h) asigurarea confidentialitaii datelor §i informatiilor rezultate in urma activitatilor de
audit intern desfagurate.

Articolul 9

Planificarea si realizarea misiunilor de audit intern se realizeaza in mod echitabil
pentru toate entitaile publice locale partenere, in functie de misiunile solicitate si de resursele
disponibile.

Articolul 10

Compartimentul de audit intern asigurd efectuarea misiunilor de audit intern de
conformitate, de performanta sau consiliere, solicitate de catre primariile participante la acord,
si formuleaza recomandari §i concluzii pentru imbunititirea activitatilor.

Capitolul 1V - Drepturile i obligatiile financiare ale partilor

Articolul 11

in vederea realizrii in comun a functiei de audit intern partile sunt de acord sa sustina
financiar organizarea si functionarea compartimentului de audit intern.

Articolul 12

Asigurarea evidentelor privind misiunile derulate, precum si a costurilor acestora sunt
in responsabilitatea entitafii publice organizatoare; recuperarea acestora se realizeaza prin
facturarea in cota parte ce revine fiecarei entitafi publice partenere.

Articolul 13

Cheltuiclile decontate intre structura asociativa organizatoare si entitdtile publice
partenere se refera la:

a) salarii §i alte drepturi de personal acordate auditorilor interni care au realizat
misiunile de audit intern;

b) obligatiile catre bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat sau bugetele
oricarui fond special, rezultate in urma acordarii drepturilor de personal;

¢) cheltuielile privind deplasarile auditorilor interni, pentru realizarea misiunilor de
audit intern

d) diverse cheltuieli strict legate de functionarea CAPI (furnituri de birou, cheltuieli cu
protectia muncii, pregatire profesionala si orice alte cheltuieli de functionare.

Articolul 14

Celelalte cheltuieli materiale, ocazionate de functionarea compartimentului de audit
intern, sunt in sarcina structurii asociative organizatoare §i se deconteazd pe baza unor cote
stabilite de comun acord, prin acordul de cooperare.

Se stabilesc cotele de participare la asigurarea necesarului de cheltuieli al CAPI astfel:

- UAT de la pet. b. 8. Partile acordului de cooperare, respectiv UAT Piatra Olt
contribuie cu suma 1400 lei lunar (se asigurd activitate de audit si pt. societatea Sector
Prestari SRL — societate asimilatd unei institufii publice subordonatd UAT Piatra Olt - al carei
actionar unic este UAT Piatra Olt).

- celelalte UAT de la pet. b.1-b.17 Pdrtile acordului de cooperare, cu exceptia b.8,
vor contribui lunar cu suma de 800 lei/UAT.

Articolul 15

Cheltuielile cu organizarea $i functionarea compartimentului de audit public intern
sunt repartizate in mod corespunzitor, pe fiecare entitate publicd partenerd. in functie de
numarul de zile/auditor prestate si sunt specificate in acordul de cooperare.

Sumele stabilite la art. 14 se¢ factureaza si se transmit cétre beneficiarii serviciilor de
audit public intern lunar in primele 5 zile lucriitoare ale lunii in curs pt. luna trecuti.



Toate sumele mentionate in cadrul prezentului acord se utilizeaza strict pt.
functionarea CAPI si pot fi modificate doar cu acceptul tuturor entitatilor publice participante.

Articolul 16

UAT participante la prezentul acord se obliga sa achite facturile stabilite de la art. 15
in maxim 10 zile lucritoare de la primirea facturii (indiferent de modalitatea de transmitere a
facturii (posta, posta electronica (e-mail), fax etc.). Acest termen se stabileste pentru a facilita
acordarea drepturilor salariale ale angajatilor CAPI si a contributiilor aferente acestor
drepturi in termene legale (pani la data de 25 a lunii urmitoare lunii in care salariatii
presteaza activitatea).

AAPI ii revin obligatiile de achitare a drepturilor banesti cuvenite personalului CAPI,
contributiile la bugetul general consolidat care decurg din incheierea unui contract de munca
(asigurdri sociale, somaj, asigurari sociale de sanatate, impozit salarii etc.) si de depunere a
declaratiilor fiscale legate de acestea.

Capitolul V - Clauza de confidentialitate

Articolul 17

Informatiile, datele §i documentele utilizate de auditori interni in cadrul desfagurarii
misiunilor de audit intern sunt confidentiale.

Articolul 18

Raportul de audit §i documentele componente ale dosarului de lucru sunt comunicate
sau puse atat la dispozitia exclusiva a entitiii publice unde a fost realizati misiunea de audit,
cat si la dispozifia organelor stabilite expres de lege cu drept de control si evaluare a
activitagilor desfasurate.

Articolul 19

Prin clauza de confidentialitate partile convin ca, pe toatd durata acordului de
cooperare si dupa incetarea acestuia, sa nu solicite de la personalul compartimentului de audit
intern date sau informatii care privesc oricare dintre celelalte entitati implicate in actiunea de
cooperare §i de care acestia au luat cunostinti in timpul exercitirii misiunilor de audit intern.

Articolul 20

Auditorii interni asigura confidentialitatea datelor, informatiilor si documentelor intre
entitagile publice participante la acordul de cooperare.

Articolul 21

Divulgarea unor date, informatii sau documente de natura a aduce prejudicii entitagilor
publice partenere se sanctioneaza potrivit legilor in vigoare.

Capitolul VI - Forta majora si litigii

Articolul 22

Niciuna dintre entitaile publice partenere nu rispunde de neexecutarea sau executarea
necorespunzitoare a obligatiilor asumate, daca acestea se datoreazi unei cauze de fora
majora.

Articolul 23

Forfa majoré reprezinta orice situatie imprevizibila §i insurmontabild care impiedica
entitiile publice partenere sa i§i indeplineasca obligatiile.

Articolul 24

Entitatea publica partenera care invoca forta majori este obligata sa notifice celorlalte
entitd{i membre ale cooperarii, in termen de 3 zile, producerea evenimentului si sa ia toate
masurile posibile in vederea reducerii consecintelor acestuia.

Articolul 25



Orice diferend sau neinjelegere decurgénd din interpretarea sau din executarea
prezentului acord de cooperare vor fi solutionate de entitdfile publice partenere pe cale
amiabila.

Articolul 26

In cazul in care solugionarea diferendului pe cale amiabila nu este posibila, litigiul
dintre entitatile publice partenere va fi solutionat de catre instantele competente, conform
legislatiei roméne.

Capitolul VII - Durata i incetarea acordului de cooperare

Articolul 27

Acordul de cooperare se incheie pe o perioad nedeterminata si intra in vigoare de la
data semnarii lui de cétre reprezentantii entitdtilor publice partenere, incepand cu data de
01.12.2016.

Articolul 28

Modificarea sau incetarea prezentului acord de cooperare in cursul derularii lui se
poate face pentru motive obiective, intemeiate, neimputabile parfilor, prin acordul de voina al
tuturor pértilor.

Articolul 29

Prezentul acord de cooperare poate fi modificat prin acte aditionale aprobate de
reprezentantii legali ai entitailor publice partenere.

Articolul 30

lesirea din cooperare se poate realiza la sfarsitul exercifiului financiar, in caz contrar
entitatea publica isi asumd responsabilitatea suportarii cheltuielilor ce ii revin din acordul de
cooperare pentru intregul exercitiu financiar.

Capitolul VIII - Dispozitii finale

Articolul 31

Partile convin si se intruneasca o datd pe an sau ori de cite ori este nevoie. pentru
analiza rezultatelor aplicarii acordului de cooperare, formularea de directii de eficientizare a
cooperarii, precum si actualizarea si modificarea acordului de cooperare.

Articolul 32

Prezentul acord de cooperare nu poate fi completat sau modificat decat cu acordul
scris §i expres al tuturor entitdfilor publice partenere.

Articolul 33

Acordul de cooperare a fost elaborat in conformitate cu prevederile:

— Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala (art. 11 51 46);

~ Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile
ulterioare (H.G. nr. 1.086 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii
de audit public intern);

- Legii-cadru privind descentralizarea nr. 195/2006 (art. 13);

— Legii nr. 273/2006 privind Legea finantelor publice locale (art. 35);

= Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1702/2005:

— Ordinului ministrului administratiei si internelor si al ministrului finangelor publice
nr. 232/2477/2010 privind aprobarea modelului-cadru al Acordului de cooperare pentru
organizarea si exercitarea unor activitafi in scopul realizarii unor atributii stabilite prin lege
autoritatilor administratiei publice locale.

Prezentul acord de cooperare a fost incheiat in 17 exemplare, toate cu valoare de
original, cate un exemplar pentru fiecare entitate publica locala semnatari.
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