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ANUNT

In temeiul Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin Hotdrdrea

Guvernului nr.1336/2022,

Primaria Orasului Draganesti-Olt
organizeazad concurs de recrutare pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante
cu incadrare pe perioada nedeterminata si durata normala a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40

ore/saptamana:

-1 post referent debutant, studii superioare din cadrul Casei de Culturd 1leana
Constantinescu” Draganesti-Olt;

-1 post sofer I de la nivelul Serviciului Public pentru Situatii de Urgenta Draganesti-Olt;

-2 posturi casier de la nivelul Serviciului Impozite si Taxe Locale, Executari Silite si Inspectie

Fiscala — Directia Economico-Financiarai

1) Conditii de ocupare a postului:

A )Conditii generale de participare:

- cetatenie romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European(SEE) sau cetattnia Confederatiei
Elvetiene;

- cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
- capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;



- stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- 1indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- nu executi o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

- nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B) Conditii specifice de participare fiecdrui post:

1. Pentru postul de referent, debutant, studii superioare din cadrul Casei de

Cultura ,,Ileana Constantinescu”, candidatii vor indeplini urmitoarele conditii specifice:

e studii superioare finalizate cu diplomd de licentd in domeniul MUZICA ;

® vechime in specialitatea studiilor — nu se impune;

2. Pentru postul de sofer I de la nivelul Serviciului Public pentru Situatii de

Urgenta, candidatii vor indeplini urmitoarele conditii specifice:

o studii medii
® vechime in muncd : minimum 7 ani ca sofer

® vechime permis de conducere categoria : B,C,CE, D-minimum 5 ani

3. Pentru posturile de casier de la nivelul Serviciului Impozite si Taxe Locale,
Executari Silite si Inspectie Fiscali- Directia Economico-Financiari, candidatii vor

indeplini urmitoarele conditii specifice:



e - Nivelul studiilor: studii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;

e - Vechime in muncd : minimum 5 ani.

II) Dosarul de inscriere la concurs

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs, in intervalul
13.03.2023-24.03.2023, luni-joi intre orele 10:00-16:00 si vineri intre orele 09:00-13:00 la
Compartimentul Resurse Umane din str. Nicolae Titulescu, nr.173A, Oras Draganesti-Olt si
trebuie sd contind urmétoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la H.G.
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberata de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie

sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a carei activitate presupune contactul direct



cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la alin.(I) lit.b)-e) se prezintad insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea *’conform cu originalul” de cétre secretariatul comisiei

de concurs.

Selectia dosarelor: in termen de doud zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de

depunere a dosarelor.

IIT) Desfasurare Concurs

A) Concursul pentru functia de referent debutant, studii superioare, din cadrul Casei de
Cultura ,Ileana Constantinescu” se va desfiasura la sediul Casei de Cultura ,./leana
Constantinescu” Draganesti-Olt, str.N.Titulescu, nr.253 dupd cum urmeaza :

1. Proba scrisa: 03.04.2023, ora 10:00;

2. Interviul se sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

B) Concursul pentru functia de sofer I de la nivelul Serviciului Public pentru Situatii de
Urgentd se va desfasura la sediul Primariei Orasului Draganesti-Olt, str. N. Titulescu, nr.150,
jud.Olt, dupa cum urmeaza:

1. Proba scrisa: 03.04.2023, ora 10:00;

2. Interviul se sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

C) Concursul pentru functiile de casier de la nivelul Serviciului Impozite si Taxe Locale,
Executéri Silite si Inspectie Fiscald- Directia Economico-Financiard se va desfasura la sediul
Primériei Orasului Draganesti-Olt, str. N. Titulescu, nr.150, jud.Olt, dupa cum urmeaza:

1. Proba scrisa: 06.04.2023, ora 10:00;

2. Interviul se sustine in termen de 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

» Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la

sediul si pe pagina de internet a institutiei http:/www.driginesti-olt.ro in termen de o zi

lucrdtoare de la data finalizarii probei.



o Contestatiile se pot depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii

rezu

Itatului pentru fiecare proba.

o Rezultatele finale se afiseaza in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de

solutionare a contestatiilor pentru proba interviului.

1V) Bibliografia/Tematica

A) Pentru ocuparea postului de referent debutant, studii superioare din cadrul Casei de
Culturi ,,Ileana Constantinescu’:

- Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

- Legea nr. 544/ 2001privind liberul acces la informatiile de interes public- integral;

- 0.U.G. nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii

asezamintelor culturale - integral;

- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice- integral;

- Ordin nr. 2.193/2004 pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare si

functionare a agezamintelor culturale- integral;

- Legea 8/1996, privind dreptul de autor si drepturile conexe — integral;

B) Pentru ocuparea postului de sofer I de la nivelul Serviciului Public pentru Situatii

de Urgenta:

- Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor —integral;

Legea nr. 481/2004 privind protectia civild —integral;

H.G. nr.1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgentd voluntare —integral;

0.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice —integral;

Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de
performanta privind constituirea , incadrarea si dotarea serviciilor voluntare sia
serviciilor private pentru situatii de urgenta —integral;

Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor

generale de apdrare impotriva incendiilor-integral.



C) Pentru ocuparea posturilor de casier de la nivelul Serviciului Impozite si Taxe Locale,
Executéri Silite si Inspectie Fiscald- Directia-Economico Financiara:

- 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ,
Partea a VI a, Titlul III — Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice si Partea a
VII a — Raspunderea administrativa ;

- Legea 70/2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari si plati
cu numerar si pentru modificarea si completarea OUG 193/2002 privind introducerea sistemelor
moderne de plata , cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

- Ordonanta de Urgenta nr.193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata ,cu
modificarile si completarile ulterioare — integral;

- Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata in Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008-
integral;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii-integral;

- Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor
publice-integral;

- Legeanr . 227/2015 privind codul fiscal -titlul IX- impozitele si taxele locale, cu modificrile

si completarile ulterioare;

La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate

republicarile, modificarile si completirile intervenite pand la data concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane din str. Nicolae

Titulescu, nr.173A , Oras Dragénesti-Olt, telefon :0763292759/0742040014.

PRIMAR,
Ing. Marian- Viorel TUDORICA



